
 

 

 

 

ජාතික විද්‍යා පද්‍නම 

ආයතනික සුපිළිපන් ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම 

 

 

 

 



අං
ක
ය 

ක්‍රියාකාරකම  වගකීම අවසන් කළ  
යුතු දිනය 

 

ඇස්තමේ
න්තු  
කළ 
වියද්‍ම 

අවශ්‍ය 
සහාය 

 

ප්‍රධාන කාර්යය  
සාද්‍ක ද්‍ර්ශ්‍්‍ක  

(KPI)  
 

සටහන 
 

1. ඉලෙක්ට්ලරොනික්ට්/ විද්‍යුත් 
ප්‍රසම්පොද්‍යන ක්‍රියොවලියට 
අනුගත වීම. 

ලයෙෂ්ඨ  පරිපොෙන 
නිෙධොරි 

31/12/2026 - මොනව සම්පත් 1. වැඩිවූ 
ප්‍රසම්පොද්‍යන ෙංසු 
එවන්නන්ලේ 
සංඛ්‍ෙොව 
2. සිදුකරන ෙද්‍ය 
ප්‍රසම්පොද්‍යන 
සංඛ්‍ෙොව 

 

2. පර්ලේෂණ ප්‍රද්‍යොන 
කළමනොකරණ පද්ධතිය 
ස්ථොපිත කරගැනීමට 
ප්‍රලේශ වීම. 

අංශ ප්‍රධොනී-  
පර්ලේෂණ අංශය/ 
 අංශ ප්‍රධොනී-  යොතික 
විද්‍යෙො පුස්තකොෙ 
සම්පත් 
මධෙස්ථොනය 

31/12/2026 - මොනව සම්පත් පළමු අදියර 
සම්ූර්ණ කිරීම 
 

 

3. ආයතනලේ ද්‍යැනට පවත්නො 
ලස්වක පුහුණුවීම්, මොරුවීම් 
හො ප්‍රවොහන ප්‍රතිපත්ීන් 
සංලශෝධනය කිරීම 

ලස්වක සංවර්ධන 
කමිටුව (SDC) 
 ලයෙෂ්ඨ 
කළමනොකරණ 
කමිටුව ( SMC) 

31/12/2026 - නිළධොරි මණ්ඩෙය 
 

සංලශෝධනය 
කරන ෙද්‍ය 
ප්‍රතිපත්ති සංඛ්‍ෙොව 
 

 

4. ආයතනය තුළ ආරක්ට්ෂක 
කැමරො පද්ධතියක්ට් ස්ථොපනය 
කිරීම 

ලයෙෂ්ඨ  පරිපොෙන 
නිෙධොරි 

26/02/2027 1M මුද්‍යල් කොර්යොෙ පරිශ්‍රය 
තුළ විනය 
විලරෝධී ක්‍රියොවන් 
සංඛ්‍ෙොව අවම 
කිරීම 

 

5. ආයතනය සඳහො මූෙෙ හො 
පරිපොෙන අත්ලපොතක්ට් 
සැකසීම 
 

අධෙක්ට්ෂ යනරොල්, 
ලයෙෂ්ඨ පරිපොෙන 
නිෙධොරී සහ   
ගණකොධිකොරි 
 

26/02/2027  - මොනව සම්පත් 
- වෘත්ීය 
උපලද්ශන 

 

සෘජුවම 
චක්‍රලල්ඛ්‍න හො 
ලවනත් උපලද්‍යස ්
ලනොමැති ලගවීම් 
හො පරිපොෙන 
ක්‍රමයන් හඳුනො 
ගැනීම හො විධිමත් 
කිරීම 
 

 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

අභ්‍ෙන්තර කටයුතු ඒකකය 
 


